
Procura della Repubblica
PRESSO IL TRIBUNALE PER I MINORENNI DI PALERMO

Via Principe di Palagum'rz, n.135 — 90145 Palermo —prul.procmin.ptrlermn@lgiustizincemir

.
VERBALE N° 6 DI APERTURA DELLE BUSTE TECNICHE RELATIVE ALLE
OFFERTE PRESENTATE IN RISPOSTA ALLA R.D.O. N° 2722632 - C.I.G. N. :

8569789097

OGGETTO: Affidamento del servizio di vigilanza armata diurna presso gli ullici giudiziari
minorili di Palermo permesi venliquattro - biennio “2021/2023“.

— Tino di Procedura: negoziata sotto soglia. ai sensi degli artt. 1 comma 2 lett. b) del DL. 16 luglio
2020 n, 76, come successivamente convertito e modificato dalla Legge 11 settembre 2020 n. 120 e

63 del Decreto Legislativo n. 50/2016. da realizzarsi mediante Richiesta di Offerta (RDO) aperta sul

MEPA
- Criterio di aggiudicazione: Criterio dell‘otl'erta economicamente più vantaggiosa ai sensi
dell'art. 95 del citato Dlgs. 50/20l6.
- mporto a base di gara: € 562.500…00 (euro einquccentosessamaduemilacinqucecnto/UO)oltre
iva.
- Data di gubhlicazione RDO: 29 Dicembre 2020 ore [4.41.
- Data scadenza gresentazioneofferte: 28 Gennaio 2021 ore 18:00,

AAA/\;…me».MAMAAAM

L’anno duemilavemunn. il giorno 19 del mese di febbraio. alle ore 8.30, nei locali della Procura
della Repubblica presso 'l‘ribunale dei Minorenni di Palermo, si è riunita , in forma riservata. la
Commissione di Gara. già insediatasi in data 15 febbraio 202l nei seguenti componenti :

l.
2.
3

Claudia Caramanna* Sost. Procuratore della Repubblica — Presidente della Commissione;
Santo Ippolito, Dirigente amministrativo * Componente;

. Giovanna Salvo, Funzionario giudiziario — Componente.

Per la prosecuzione delle attività riferite all’esame ed alla valutazione delle offerte tecniche

N. OFFERENTE PUNTEGGIO PUNTEGGIO TECNICO
TECNICO ATTRIBUITO

ATTRIBUITO IN DISCREZIONAI.MENTE }

BASE ALLA DALLA COMMISSIONE /
PRESENZA or.] l

'
RICQI,ISITI

1 COSMOPOLS.P.A. 40
_ 7

20,5
’? ETNA POLICE S.R.L. (capogruppo 40 24

mandataria 50%);
SICILIA POLICE S.RL.

UNIPERSONALE

c:—®…



(mandante 25%);
EUROI'OLICE S.R.L.
(mandante 25%).

3 INTERNATIONAL SECURITY 40 24
SERVICE VIGILANZA SPA

7 4 ISTITUTO DI VIGILANZA 40 10,5

PRIVATA A.N.C.R.yS.R.L.
5 KSM SPA 40 20.5

* 6 METRONOTTED‘ITALIA 35 24

7 MONDIALI’OL SECURITY SPA 40 22

8 SECURITAS SRL 5 20,5

9 SECURITY SERVICE SRL 35 28

10 SICUR SERVICE SICILIA SRL ‘

35
7

24

Alle ore 13.30 si conclude l’esame e la valutazione di tutte le offerte tecniche.

La seduta in forma pubblica per l‘apertura delle buste economiche, previo inserimento sul MEPA

dei unleggi relativi lle busto tecniche, avrà luogo il 24 febbraio 2021 ore 12.00

“Ì.EîffoÉ @…w
IL COMPONENTE

II,Q MPO ENTE SEGRETARIO



PROCURA DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE PER IMINORENNIDI
PALERMO

Via Principe di Palagonia, n.135 — 90145 Palermo -
prot.prncmln.pulermo@yiustiziacert.il:

Codice Fiscale n.: 80017680820 - Codice IPA: PDCCPR

___..—
SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATADIURNA PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI DI

PALERMO

PER MESI VENTIQUATI'RO - BIENNIO “2021/2023 ,
RDO N. 2722632

C.].G. 8569789D97

MODELLO OFFERTATECNICA - RELAZIONE TECNICA -

Avvertenza
1. Al fine di garantire un confronto omogeneo dei contenuti tecnici deile offerte, è essenziale che
Il testo deli’ofierta tecnica sia composto osservando la struttura predisposta dall’Amministrezione

per li “MODELLOOFFERTA TECNICA“. Gli argomenti trattati dovranno essere esposti in modo

organico. chiaro e sintetico cosrcché la Commissione Ii possa comprendere e valutare senza
incertezze
2 Il “MODELLO OFFERTA TECNICA“ dovra essere SIQIEIO in ogm sua pagina e firmato

sull'ultima pagina dali“ Offerente In caso di raggruppamenti temporanei di imprese (R T.l)
l'offerta tecnica dovrà essere siglata e sottoscritta congiuntamente dalle imprese componenti il

raggruppamento.
3. li componente non deve indicare, pena l‘esclusmnedalla gara, alcun riferimento di prezzo.

4. li concorrente utilizzando questo modello fornisce i dati richiesti secondo quanto speuficato nel

Capitolato Speciale. Si utilizn la riga destinata alle risposte, ampliando lo spazio disponibile

qualora necessario, Non modificare ii testo scritto come indicazione di compila2|one che riporta

quanto indicato in capitolato,
5.LA relazione tecnica deve essere composta da un massimo di 20 facciate formato A 4 con

carattere a dimensione 12



Nome dell’azienda concorrente

H mm m ‘rì77 ì\/' LT1mÀ4

@@ /3



PUNTEGGIO TABELLARE FISSO

Criteri di valutazione — Punti tabsttavi

Pregressa positivo svoigimerito dl Max 15

servizi analoghi in amministrano…

pubbhche negh ultimi Cinque anni

con i seguenti punteggi
2020 5 3 |

2019 4 5 [

2018 3 g (

2017 2 S ‘

2016 1 € ‘

Possesso certificaZione UN\ EN 5
‘ 505182020 N O
Possesso certlficazmne ISO 5

1400112015 - Gestione ambientale
Possesso certlflcazione SA 5

80002014 — Responsabilità soci:-lie

Possesso certlficazioneBé OHSAS 5

1500122007 0 UN| |SO 4500112018

— Salute e sicurezza sui lavoro

Possesso oertmoazmne ISO 5

90012015 —Gestlone quaith nel

settore IAF 35 idonea. pertinente e
proporzionata al seguente oggetto
servm dl wgiianza armata

Tonin (o Gun-an…)



PUNTEGGIO DISCREZIONALE

7) Installazione. gestione e manutenznonedi disposfilvo certlflcato termoscanner senza contatto
con screenmg a distanza per |\ nlevamenlo automat\co delIa temperatura corporea e dell’utilizzo
di mascherma con poazwnamento funziona\e a non rallentare l‘ordinato afflusso del pubbllco
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 10 PUNTI

\ RISPONDENZA ' ‘$(' NO
\ RICCHEZZA er NO
COMPLETEZZA SI ).(5

\ CHIAREZZA DOCUMENTALE $( NO

À7wcwuuo cuni …, Ten…» SZ4MWJ,Q

$,u_,fi ?(Louw—a/T‘D M CEA/nfic/momaî
C C'

Commissario n. 1 Commissario n.2
I

Commxssario n. 3

[9,6 0,6 @@

PUNTEGGIO ATTRIBUITO €



8) Struttura tecnica e organizzativa del concorrente, con |ndlcaZ|one delle modalità di
interazione/raccordo con |Y Amministrazione e la spec>fica deile funzioni di coordinamento e dei
nominativo dei Responsabiie del relativo Servizi

RISPONDENZA {( NO
RICCHEZZA Sk NO
COMPLETEZZA ' ,$k NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE …àr NO

ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI
’ …,

Commissario n.1 Commissario n.2 Commissario n.3 \

/I ’I /i’ *

Punteggio attribuito 5



9) Attestati relativi a com di formazione/aggiornamento alfinentl al servi2lo oggetto dell‘appalto,
in possesso del personale & plano di lormazwone continua del personale mede5lmo
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA l SI NO

ÎRICCHEZZA SI NO
COMPLETEZZA Sl NO

CHIAREZZA DOCUMENTALE S| l NO

A1165‘r/4x1 MDNAuL@6/vrr HA $DW
{Nm./”Hx Oort/91 5FF5 T’zvfiì’î

5‘/nfi>arnrv la Pl/WD meml/O

CDmmlss'drio n.1 Cummissarin n.2 Commissario n.3

Olé @@ (Q/É

Punteggio attribuito %



10) Attrezzature/lecnologle aggiuntive
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA èr NO

RICCHEZZA ar NO
'

COMPLETEZZA Sk NO

ÎCHIAREZZA DOCUMENTALE
’

i àr NO

Commissario n.1 Commissario u. 2 Commissario n. 3

À /i /(

Punteggio attribuito Î



11) Sawa/prestazioni supplementari
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 5 PUNTI

R|SPONDENZA’ & NO
j|CCHEZZA NO
COMPLETEZZA gx- NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE s}- Ng

Commissario n. 1 Commissario n.2 Commissario n. 3

Punteggio attribuito5

RISULTATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE I

FINALE TABELLARE FISSO DISCREZIQNALE ? ,…
‘

ez, 5%1L

|” FIRMA DIGITALE

@m- @awwW



-;

PROCURA DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE PER IMINORENNIDI
PALERMO

Via Principe di Pulagunia, n.135 — 90145 Palermo -
prot…procmin.palermo@giustiziacertjt

Codice Fiscale n.: 80017680820 — Codice IPA: PDCCPR

.
SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATADIURNA PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI DI

PALERMO

PER MESI VENTIQUA‘I'IRO - BIENNIO "2021/2023" —

RDO N. 2722632

C.].G. 8569789D97

MODELLO OFFERTA TECNICA - RELAZIONE TECNICA -

Avvertenza
1. AI fine di garantire un confronto omogeneo dei contenuti tecnici delle offerte è essenziale che
il testo delI'offerta tecnIca SIa composto oseervando Ia struttura predlsposta dalI’Amministrazione

per il "MODELLO OFFERTA TECNICA" Gli argomentl trattati dovranno essere esposti … modo

organico, ohlaro e SIMEÎICO cosicché la CommIsslone Ii possa comprendere e valutare senza
inoer‘iezze

2. || “MODELLO OFFERTA TECNICA dovrà essere sigiato In ogni sua pagina e firmato

sull‘ultima pagina daIl‘ Offerente In casa di raggruppamenti temporanei di Imprese (RTI)
I'offerta tecnica dovrà essere S|glata e sottoscntla congiuntamente dalle imprese componenti Il

raggruppamento
3 II concorrente non deve indicare, pena I‘escluslone dalla gara. alcun riferimento di prezzo
4 || concorrente utlilzzando questo modello formsca i dati nchiesti secondo quanto specificato neI

Capltolato Speciale SI utilizzi la riga destinata alle risposte, ampliando lo spazio disponibiIe

qualora necessario Non modificare iI testo scritto come Indice-mene dl compilazione, che riporta

quanto mdmalo In capitoIato
5 LA relazione tecnica deve essere composta da un massmo dl 20 faccrate formato A 4 con

carattere e dimensmne12,



Nome dell’azienda concorrente

/9/{QNMkîpc>àv



PUNTEGGIO TABELLARE FISSO

“Criteri di vgìytezicme ‘— 1’gnti tamunri . 'Si/NO

1 Pregressa positivo svolgimento dl Max 15

servizi analoghi in amrmmstrazmni

pubbiiche negli uiiirni cinque anni

con i seguenti punteggi
2020 5 41
2019 4 31
2018 3 41
2017 2 44
2018 1 C”

ì? Possesso certificanone UN1 EN
'
5

50518 2020
3 Possesso certificazione ISO

‘

5
44

140012015 — Gestione ambientale 4%
4 Possesso certificazione SA 5

8000 2014 — Responsabliltà somale @]
5 Possesso certificazione BS OHSAS 5

180012007 0 UNI ISO 450012018
— Salute & smufeua sul lavoro <]Î ‘ Possesso cenificazmne ISO 5

9001 2015 Gestione qualità nei

settore IAF 35 idonea. pertinente e
proporzionata al seguente oggetto
serV|zi di Vigilanza armata
Totuln 49 (nanni-lm; ",;



PUNTEGGIO DISCREZIONALE

7) Installazione, gestione e manutenzione di disposmvocertificato lermoscanner senza contatto
con screening a distanza per ii rilevamenio automatico della temperatura corp0fea e deli’umiizzo
di mascherina con pomzionamentofunzionale a non ralieniare l’ordinato afflusso del pubblico
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 10 PUNTI

RISPONDENZA Si
7

nei
RICCHEZZA S| m
COMPLETEZZA S| ug
CHIAREZZA DOCUMENTALE }{ NO ‘

N8NVlÈA/É l/vlv‘cpm 1/4 cc,-…;:LC4WM‘
Cg‘. *bgsau nom“ $DHXÀ—Li,4

Cummissarin n. 1 Commissario I1. 2

Oli/| O;L\
PUNTEGGIO ATTRIBUITO il



8) Struttura tecnica e organizzaîiva del concorrente, oon indicazione delle modalità di
Interazlone/racoordo con I’ Amministrazionee la specifica delie funzioni dl coordinamento e del
nominatlvo del Responsabile del relativo Servizi

.
WRISPONDENZA &
RICCHEZZA

?
$$

COMPLETEZZA 90-
7 ?

J?HIAREZZA DOCUMENTALE ST

ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI
’

Commissario n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

£ ’I ’{
1

, ,, ,, i

_/
Punteggio attribuito @



9) Attestati relativt a corsi di tormeztone/aggtornamento attinenti al serV|zio oggetto dell'appalto
in possesso del personale e piano di formazione continua dei personale medesimo
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA ?
S! ‘ NO

RICCHEZZA SI NO
COMPLETEZZA SI NO
CHIAREZZADOCUMENTALE ' S|

’

‘ NO

A 7 Tas? AYL MON A LUÎG/l H /°4/4
Swm //VMM… C/WW'
O‘FFL’ HW“
5\ ”vb/LM“? (LI’/AND F0flfl/RIVD

Commissario n. 1 Commissario n.2 Commissario n, 3

0/6 5/5 0/£

Punteggio attribuito %



10) Attrezzature/tecnoIogIeaggtunflve
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA & | NO
RICCHEZZA % # NO
COMPLETEZZA 3, NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE I NO

Commissario n.1 Commissario n… 2 Commissario n. 3

’

/I

Punteggio attribuito 5

/I //



11) Servizi/presiazionisuppiementari
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

CHIAREZZA DOCUMENTALE

RISPONDENZAÎ % i NO
RICCHEZZA NO
COMPLETEZZA .e( NO

9" NO

Commissarin n.1 Commissario n.2 Commissario n. 3

A /[

Punteggio attribuito 6

RISULTATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
‘

TOTALE
FINALE TABELLARE FISSO DISCREZIONALE '

4 a 9 2/ @ 9fp

L|‘ FIRMA DIGITALE

f Cììdb\
4

{« Q Qnd…
5539-114\f\ /’



l)

..i

PROCURA DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE PER IMINORENNIDI
PALERMO

Via Principe di Palagonia, n.135 - 90145 Palermo -
proLprocmin.palermo@giustiziucert.it

Codice Fiscale n.: 80017680820 — Codice IPA: PDCCPR

___.—
SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATADIURNA PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI DI

PALERMO

PER MESI VENTIQUATTRO - BIENNIO "2021/2023" —

RDO N. 2722632

C.].G. 8569789D97

MODELLO OFFERTA TECNICA - RELAZIONE TECNICA -

Awenenza
1 Al fine di garantire un confronto omogeneo dei contenuti tecnici delle offerte, è essenziale che
il testo dell’offerta tecnica sia composto osservando la struttura predisposta dall’Amministrazione

per il “MODELLOOFFERTA TECNICA“ Gli argomenti trattati dovranno essere esposti in modo

organico Chiaro e sintetico cosicché la Commissione ti possa comprendere e valutare senza
incertezze

2 || “MODELLO OFFERTA TECNICA“ dovra essere siglato in ogni sua pagina e firmato

5ull'uiuma pagina dall’ Offerente. In caso di raggruppamenti temporanei di imprese (R T.li
l‘offerta tecnica dovrà essere siglata e sottoscritta congiuntamente dalle imprese componenti il

raggruppamento,
3, || concorrente non deve indicare. pena I'e5tzluslone dalla gara, alcun riferimento di prezzo.
4. II concorrente utilizzando questo modello iorni5ca i dati richiesti secondo quanto speaficalo nel
Capitolato Speciale, Si utilizzi la riga deslinala alle risposte, ampliando lo spazio disponibile

qualora necessario Non modificare il testo scritto come Indicazione di compilazione, che riporta

quanto indicato in capitolato
5 LA relazione tecnica deve essere composta da un massimo di 20 facmate formato A 4 con

&
carattere a dimensione 12

)
><.

@



Nome dell’azienda con

V<eau mm 5

corrente

5/2 L



-1

PUNTEGGIO TABELLARE FISSO

9001:2015 -Gestione quaiità nel

settore IAF 35 idonea, pertinente e
proporzionata ai seguente oggetio
sen/m di viglianza armata

»Crli'efi divaiuiazio’nè ’ ; Punîìtabpiiari «S|/NO

Pregressa posiiivo svolglmento di Max 15—

servizi analoghi in ammlnlstrazmni

pubbliche negli ultimi cinque anni

con isegueflti punteggi
2020 5 «> I

2019 4

i 2013
’ 3

2017 2

2016 1

‘ Possesso cemfrcazmnè UN| EN 5

5051812020

Possesso cemflcazmne ISO 5

14001 2015 — Gestione ambientale

Possesso certificazione SA 5

8000 2014 — Responsabilità sociale

Possesso cenificazione BS OHSAS 5 "
180012007 e UNI ISO 4500122018

— Salute e sicurezza sui lavoro

Poseesso certificazione ISO 5 ’

'fì'otlle M'tquanntll001



PUNTEGGIO DISCREZIONALE

’i) Installazmne gestione e manuten2ione dl dispositivo certificato termoscanner senza contatto
con screening a distanza per il rilevamento automaiioo della temperatura corporea e dell’utilizzo
dl mascherina con posamnarnenlo funzianeie a non rallentare i'ordinalo afflusso del pubbhco
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 10 PUNTI

RISPONDENZA SI NO '

RICCHEZZA " SI NO
COMPLETEZZA S|

' ' ,,, NO
;:HiAREZZA DOCUMENTALE Si No

5“ INMCA <?‘LOA/È bonu/+
CÉ'WPI (“Ana/V5 ièfFL Whey/4,44“

€ au%fi «> . (, /LFL'/i «…o Num—n. o

Commissario n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

0/8 9 <? 5/00

PUNTEGGIO ATTRIBUITO 8



8) Struttura tecnica e organizzativa del concorrenta con indicazione delle modalità di

interamente/raccordocon l‘ Amministrazuone e la specifica delle funzìoni dì coordmamento e del
nnmmallvo del Responsabile del relatwo Servm

RISPONDENZA sg… NO
RICCHEZZA @ NO
COMPLETEZZA &“ NO
ÎCHIAREZZA DOCUMENTALE Sr NO

ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI
Cnmmissario n. 1 Commissarin n… 2 Commissario n. 3

Punteggio attribuito 5

(@



9) Aitestali relativi a CDFSi di farmazmne/aggmmamenlc attinenti al servizio oggeflo dell'appalto,
in possesso del personale e piano di formamone continua del personale medesmo
ATTR|EUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

.
ÎRISPONDENZA ' S] Np._
RICCHEZZA S| Né”
COMPLETEZZA S| aer
CHIAREZZA DOCUMENTALE S| W

ì>©CU MENTA 970 NÉ
…vi Mmem—n … \|…»MA +L9M &"Ò> A/f/Li cbn:—

Commissario n. 1 Commissario n.2 Commissario n. 3

a,; 0,3 0,2,

Puntegglo attribuito /1



10) Attrezzature/tecnologie agglunllve
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

R|SPONDENZA’ , ,,,,,…QI” , , NO
RICCHEZZA & NO
COMPLETEZZA NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE $/ NO

Commissario n. 1 Commlssario n. 2 Commissario n. 3

A /I //

Punteggio attribuito %



11) Servizi/prestaziomsupplementan
ATTRIBUZIONE MASSIMA FINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA
,, 7

SI Ng-»
RICCHEZZA ?

S| «le:
COMPLETEZZA s| Nb”

; CHIAREZZA DOQUMENTALE % NO

Commlssario n. 1 Cummissarin n.2 Commissario n. 3

0/3 0/3 013

Punteggio attribuito /(
I %

RISULTATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
FINALE TABELLARE FISSO DISCREZIONALE

, , 5 30, < :) 251, qa

Ll” FIRMA DIGITALE

Cià… @@@…



PROCURA DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE PER IMINORENNIDI
PALERMO

Via Principe di Palagonia, n.135 — 90145 Pulermo -
prut.procmin.pulermo@glustlzlacert.it

Codice Fiscale n.: 80017680820 — Codice IPA: PDCCPR

.
SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATADIURNA PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI DI

PALERMO

PER MESI VENTIQUATTRO - BIENNIO “2021/2023" *

RDO N. 2722632

C.].G. 8569789D97

MODELLO OFFERTA TECNICA - RELAZIONE TECNICA -

Avvertenza
1. Ai fine di garantire un confronto omogeneo del contenuti tecnrcr delle offerte. e essenzrale che
il testo deil‘offerta tecnica sra composto osservando la struttura predisposta dall‘Ammrnistrazione

per il “MODELLOOFFERTA TECNICA" Gil argomenti trattati dovranno essere esposti in modo

organico, chiaro e smtetico cosicché Ia Commissione Ir possa comprendere e valutare senza
incenezze.
2 || “MODELLO OFFERTA TECNICA” dovrà essere srglato in ogm sua pagina e firmato
sull'ultima paglna dali' Offerente In caso di raggruppamenti temporanei di imprese (RTI)
l'offerta tecnica dovrà essere siglata & sottoscritta congiuntamente delle imprese componenti ii

raggruppamento.
3. || concorrente non deve indicare. pena l‘esclusionedalia gara, alcun riferimento di prezzo
4 || concorrente utilizzando questo modello fornisce i dati richiesti secondo quanto specificato nel

Capitolato Speaaie. Sr utliizzr la riga destinata alle risposte ampliando Io spazro disponibile

qualora necessario, Non modificare II testo scrllto come indicazione di compilazione che riporta

quanto indicato in oaprloiato
SLA relazione tecnica deve essere composta da un massimo di 20 faocrate formato A 4 con

(@@,
carattere @ dimensrone 12.



Nome dell’azienda concorrente

gii/CLUV‘ t?/ <Ì0m.’ %

&?



PUNTEGGIO TABELLARE FISSO

Criteri di valutazione Punti tabeltari

Max 151 Pregresso positivo svolgin'iento di
A

servizi analoghi in amministrano…

pubbliche negli uliimi Cinque anni

con iseguenti punteggi
‘

’ 2020 5 44
2019 4 %
2013 3 €,,
2017 2 44
2016 1 %

2 Possesso certificazione UNI EN 5 NO
50518 2020

3 Possesso certificazione ISO 5

14001 2015 - Gestione ambientale 34
4 Possesso certificazione SA 5

80002014 — Responsabilità sociale 44
5 Possesso certificazmneBS OHSAS 5

18001:2007 o UNI ISO 450012018
— Salute e sicurezza sui lavoro @]ì Possesso certificazione ISO 1 5

900122015 Gestione qualilà nel

settore IAF 35 idonea pertinente &

proporzionate al seguente oggetto:
servizi di vigilanza armata

'
Tutele Miquamfiiefl)



PUNTEGGIO DISCREZIONALE

7) |nstaliazmne. gestione e manutenzione di disposiîivo certificato termoscanner senza contatto
con screening a distanza per ii nlevamenlo automatico delia temperatura corporea e dell'utilizzo
di mascherina con posrz<onamento iun:vonaie a non rallentare |‘urdinato afflusso del pubblico
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 10 PUNTI

FRISPONDENZA NO
RICCHEZZA '

NO
COMPLETEZZA NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE NO

615 OLMI—%;»… Ccw

Commissano n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

PUNTEGGIO ATTRIBUITO /( @/



8) Struttura tecnica e organizzatlva del concorrenti-; con indicazione delle modalità di

interamente/raccordocon |‘ Amministrazionee la specifica delle funzuoni di coordinamento e del
nominativo del Responsabile del reiativo Servi2i

RISPONDENZA $L NO
RICCHEZZA & NO
COMPLETEZZA

’
Ska NO

CHIAREZZA DOCUMENTALE si» NO

ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

Cnmmissano n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

/| /( /
Punteggio attribuito 5



9) Attestati relativi a corsi di formaaone/aggiornamento attinenti al servizio oggetto dell'appalto
in possesso del personale e piano di formazione continua dei personale medesimo
ATTRIBUZIONE MASSIMA FTNO A 5 PUNTI

RISPONDENZA ’
SI NO J

RICCHEZZA si no
COMPLETEZZA SI NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE SI NO

,47TF’>VW NoN ÀLLD“&AW ,°{4
4ZVWD rw‘m CAWI, OOILH c‘JFFE—mmri

E‘ (:\/Mono …. $:Mfo pm,;wa

[Commissario n.
1 Commissario n… 2 Commissario n. 3

I

9/5 0,6 0/5

Punteggio attribuito %



10) Attrezzature/tecnologieaggiuntive
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA 451
‘

NO

RICCHEZZA 8}- NO
COMPLETEZZA '

©L NO
\ CHIAREZZA DOCUMENTALE è? NO

Cnmmissario n.1 Commissario n. 2 Commissario n… 3

A /( //

Punteggio attribuito

5



11) Semm/prestazmni supplementari
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

VRISPONDENZA cà NO
RICCHEZZA @ NO
COMPLETEZZA «51— NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE Sk NO

Commissarin n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

Punteggio attribuito %

RISULTATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
FINALE TABELLARE FISSO DISCREZIONALE

’ ‘
' 7 8 ,, 6 3| 00

Li‘ FIRMA DIGITALE

C… Q …N %



PROCURA DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE PER IMINORENNIDI
PALERMO

Via Principe di Palagonia, n.135 — 90145 Palermo-
prut.pracmin.pulermn@giustiziacert.lt

Codice Fiscale n.: 80017680820 - Codice [PA: PDCCPR

.
SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATADIURNA PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI MINORILI DI

PALERMO

PER MESI VENTIQUATTRO , BIENNIO “202i/2023" —

RDO N. 2722632

C.].G. 8569789097

MODELLO OFFERTATECNICA - RELAZIONE TECNICA -

Avvertenza
1. Al fine di garantire un confrontoomogeneo dei contenuti tecmm delle offerte, e essenzele che
Il testo dell‘offerta tecnica sia composto osservando la struttura predisposta dall‘Amministrazmne

per il “MODELLOOFFERTA TECNICA". Gli argomenti trattati dovranno essere esposti in modo

organico, chiaro e sintetico cosicché la Commissione Ii possa comprendere e valutare senza
incertezze.
2 Il “MODELLO OFFERTA TECNICA” dovra essere Siglato in ogm sua pagina e firmato

sull‘ultima pagina dall' Offerente In caso di raggruppamenti temporanei di imprese (RT |)
l‘offerta tecnica dovrà essere siglata e sottoscritta congiuntamente dalle imprese componenti il

raggruppamento.
3. Il concorrente non deve indicare, pena l‘esclusione dalla gara, alcun riferimento di prezzo
4. || concorrente utilizzando questo modello fornisce i dali richiesti secondo quanto specificato nel

Capitolato Speciale Si utilizzi la riga destinata alle risposte, ampliando lo spazio disponibile

qualora necessario Non modificare il testo scritto come mdicazmne di compilazrone che riporta

quanto indicato in capitolato.
5.LA relaZione tecnica deve essere composta da un massimo di 20 facmate formato A 4 con

carattere a dimensione 12



Name dell’azienda concorrente

É [CUW—Q/Ì/LUI @@ $(UH/l
% au,



PUNTEGGIO TABELLARE FISSO

9001:2015 Gestione qualità nei

settore IAF 35 idonea, pertinente &

proporzionata al seguente oggetto
www di Vigilanza armata

Criteri di valutazione Punti tabellari SIINO

1 Pregressa positivo svolgimenlo di Max 15

servizi analoghi in amministrazioni

pubbiiche negli uitimi cinque anni

con i seguenti punteggi
2020 5 4,’
2019 4 6/1
2018 3 Q’]
2017 2 g {

2016
7

1 % ,
2 Possesso cemficazione UNI EN 5 D

50518 2020
M

3 Possesso certifica1ione iso 577

140012015 7 Gestione ambientale îq
4 Possesso certificazione SA' 5

80002014 — Responsabilità somale < /
5 Possesso certificazione BS OHSAS 5

180012007 0 UNI ISO 45001:2018
— Saiule e sicurezza sul lavoro q’

ì Possesso sanificazione ISO 5
*

Tm 40 (qu'un-moo) fi ‘



PUNTEGGIO DISCREZIONALE

7) installazione, gestione e manutenzione di dlsposflivo certificato iermoscanner senza contatto
con screening a distanza per il rilevamento automatico della temperatura corporea e dell‘utilizzo
di mascherina con posizionamento funzionale a non rallentare l’ordinato afflusso del pubblico
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 10 PUNTI

RISPONDENZA ? S| Nb“
RICCHEZZA

… … Q— ,,, "NO …
COMPLETEZZA st ùg
CHIAREZZA DOCUMENTALE (sk NO

N… \AÉ/L/CC ( /V0>454 (“0
Cyg<n WL/fi…_ M ,m<Pgwnfl CL’WF'L5/fl‘ 0

Gb“
Commissario n.1 Commissario n.2 Commissario n.3

‘9/5 95 97
PUNTEGGIO ATTRIBUITO

(_:



8) Struttura lecnlca e organizzatwa del concorrente, con indicaZ|one del\e madama dr
interazione/raccordo con \' Amministrazmnee la specifica delle funzrom dr coordinamento e dei
nomrnalivo del Responsabile del relalivo Sewlzl

RISPONDENZA Sì No
RICCHEZZA * NO
COMPLETEZZA ? 7

e.— NO
CHIAREZZA DOCUMENTALE ‘Èr'v NO

ATTRIBUZIONE MASSlMA FINO A 5 PUNTI
‘ Connmssarm n. 1 Commissario n. 2 Comnussano n. 3

Punteggic attribuito ì



9) Attestati relativi a corsi di fonazione/aggiornamentoattinenti al servizio oggetto dell‘appalto.
in possesso dei personaie e piano di formazmne continua dei personale medesimo
A'I'I'RIBUZIONE MASSIMA FINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA
’

SI NO
?

RICCHEZZA SI NO
COMPLETEZZA ’

SI NO

CHIAREZZA DOCUMENTALE SI NO

,47 “re“—‘;V/r—ri Mw ÀL(,JGJT1 H/I $«oixro
/NIYLC;\‘H fiuAi.nn C/(1X039Q; (

,(07161094 con/91 g;FF5YTUAY/ì
A);/Ahi 7100 c? cadi/’a?“ LA
?7/ìp/O M Firth/“Ho /Wf ’DÉLW67LSOA/flté

Cnmmissario n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

Ji @@ 90° 99

Punteggio attribuito A



10) Allrezzature/tecnoIngìe agg>untwe
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA & NO
RICCHEZZA SL 7

NO
COMPLETEZZA St NO

IjHIAREZZA DOCUMENTALE QI" NO

Commis<ario n. 1 Commissario n.2 Commissarin n, 3

A A /
Punteggio attribuito 57

&



11) Servuzv/prestazioni supplemenlari
ATTRIBUZIONE MASSIMAFINO A 5 PUNTI

RISPONDENZA "sù NO
RICCHEZZA SI. NO
COMPLETEZZA *fih NOV
CHIAREZZA DOCUMENTALE SI” NO

Commissario n. 1 Commissario n. 2 Commissario n. 3

Punteggio attribuito %

RISULTATO PUNTEGGIO I PUNTEGGIO TOTALE
FINALE TABELLARE FISSO DISCREZIONALE

"% < 7 .L, , < )
Î

Li’ FIRMA DIGITALE

@AIÒQ Qnm…
\

g\\IIÙ


